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Coupang酷澎在營運版圖中持續匯聚全球人才，也為許多人開啟了嶄新的職涯旅程。育有兩個孩子的Bibo，在卸下

職業軍人的戎裝後，選擇在Coupang酷澎物流中心展開第二人生。他不僅在現場營運主管的角色中找到團隊合作的

成就感，更善用公司提供的豐沛年假，陪伴孩子一同追逐棒球夢，創造獨一無二的親子回憶。 

Bibo展現積極學習意願，在Coupang酷澎發揮溝通力與領導力，擔任主管職與同事密切溝通。

「我們上周末全家一起到大巨蛋看比賽，之前也曾到桃園棒球場拋彩帶，慶祝中信兄弟奪冠。」Bibo邊分享手機裡的

照片邊笑著說。對他而言，笑容的背後不只是球隊奪冠的喜悅，更是與妻小共享的溫馨時刻。Coupang酷澎提供

的15天年假，讓他能夠提早規劃家庭行程，不錯過孩子成長的點滴，也能參與最熱門的棒球季冠軍戰與動漫主題日。
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Bibo（左）加入Coupang酷澎後，因為有了規律班表，擁有許多以往沒有的親子時光。

自從在Coupang酷澎工作，我的笑容變多了！ 
在軍隊裡，嚴謹的紀律和長時間駐營的生活，曾讓Bibo回到家後仍神情緊繃，與孩子之間產生隔閡。期滿退役後，

他因緣際會加入Coupang酷澎物流中心，從零開始學習新技能，感受到新創科技帶來的成長速度，不到半年便獲得

主管職。 

Bibo坦言十分珍惜在酷澎物流中心的團隊合作成就感，「大家不分職級，專注思考如何解決眼前挑戰」，做出成績

就能得到正面回報。Coupang酷澎於今年上半年推行「優秀火箭人制度」，鼓勵物流中心人員在出勤、績效、參與

度上達標，即可獲頒獎勵金，實質鼓舞第一線人員。 

相較於過去督導上千人的軍旅生涯，如今的Bibo有更多時間陪伴家人。他能和孩子一起吃飯、玩遊戲、讀書，也首

次收到兒子親手準備的生日禮物。週三、週四時，孩子還會興奮地抓著他問：「爸爸，週末我們去哪裡？」這樣的

親密互動，成為他入職酷澎成就的最大幸福。 

Coupang酷澎物流中心的公益節慶活動也讓Bibo大開眼界，從端午節的捐發票做公益，到父親節的趣味競賽，活動

不僅凝聚團隊，也讓員工在工作之際凝聚向心力。Bibo與同事更曾攜手拿下比賽優勝，體現合作與友誼。 

對Bibo而言，Coupang酷澎不只是工作的地方，更是讓他可以擁抱親子時光的友善職場。 


